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Beste Bedingungen fur den Karrierestart: ESCHE
erhalt doppelte Auszeichnung

Die Sozietat ESCHE SCHUMANN COMMICHAU ist im Rahmen der diesjahrigen LTO-Karriere-
Umfrage gleich zweifach ausgezeichnet worden: Mit dem ersten Platz in den Kategorien
»,Bestes Onboarding & Mentoring“ sowie ,,Bester Kolleg:innen-Support“ zahlt die Sozietét zu
den fiihrenden Arbeitgebern am juristischen Markt.

Die Auszeichnungen basieren auf anonymen Bewertungen von Associates, Referendarinnen und
Referendaren und geben einen direkten Einblick in den Arbeitsalltag einer der fuhrenden
multidisziplinaren Sozietaten Deutschlands. Sie bekunden eine Unternehmenskultur, die auf
vertrauensvolle Zusammenarbeit und gezielte Férderung setzt.

Klarer Fokus auf Einstieg und Entwicklung

,Diese Auszeichnung freut uns sehr, und sie bestatigt, was uns bei ESCHE seit jeher wichtig ist:
Neue Teammitglieder vom ersten Tag an willkommen zu heifen und ihnen den Einstieg so zu
erleichtern, wie wir es uns selbst gewinscht hatten. Ein strukturiertes Onboarding und ein
engagiertes Mentoring-Programm sind fur uns kein Standard, sondern Ausdruck unseres
Selbstverstandnisses als Sozietat, in der Menschen im Team wachsen kdnnen®, sagt Dr. Julia
Runte, Partnerin und Marketingverantwortliche bei ESCHE.

Ein zentraler Bestandteil ist hierbei das Buddy-Programm, bei dem erfahrene Kolleginnen und
Kollegen neue Teammitglieder personlich begleiten und unterstitzen.

Zusammenarbeit als Erfolgsfaktor

Auch in der Kategorie ,Bester Kolleg:innen-Support” belegt ESCHE den ersten Platz. Die Bewertung
hebt insbesondere den ausgepragten Teamzusammenhalt hervor. Kolleginnen und Kollegen
ubernehmen Verantwortung flreinander, unterstiitzen sich gegenseitig und teilen ihr Wissen aktiv —
ein Anspruch, der im Arbeitsalltag konsequent gelebt wird.

Gabriele Starke, Personalleiterin, sieht darin eine Bestatigung der Unternehmenskultur. Der Erfolg
zeige, dass ein starkes Miteinander und der kontinuierliche Wissensaustausch zentrale Faktoren flr
die Positionierung als attraktiver Arbeitgeber in der Branche sind.

Gemeinsamer Erfolg und Ansporn

Die zweifache Auszeichnung wirdigt das Engagement des gesamten Teams. Besonderer Dank gilt
den Kolleginnen und Kollegen, die sich im Rahmen des Buddy-Programms einbringen, sowie allen
Teilnehmenden der Umfrage.



Gleichzeitig versteht ESCHE die Ergebnisse als klaren Auftrag, die Angebote fir den Einstieg, die
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fachliche Weiterentwicklung und die Zusammenarbeit kontinuierlich weiterzuentwickeln.

ESCHE SCHUMANN COMMICHAU

Esche Schimann Commichau gehort mit derzeit 106 erfahrenen Expertinnen und Experten aus den
Bereichen Recht, Steuern und Wirtschaftspriifung sowie rund 170 weiteren Fachkraften zu den
fuhrenden multidisziplinaren Sozietaten Deutschlands. ESCHE steht flr praxisnahe, exzellente
Beratung, unternehmerisches Denken und L&sungen, die nachhaltigen wirtschaftlichen Erfolg
sichern. Der Fokus liegt auf der Beratung von GroRRkonzernen, dem national und international
agierendem Mittelstand, Gesellschaftern sowie vermégenden Privatpersonen. Letztere unterstitzt

ESCHE insbesondere in den Bereichen Vermdgensnachfolge und Steuerrecht.
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